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Se ha dirigido a esta Contraloria Regional
don Miguel Ramirez Azécar, profesional de la educacién que presta funciones en
el Departamento de Administracion de Educacién Municipal de San Antonio,
solicitando un pronunciamiento sobre la legalidad de las destinaciones de que ha

sido objeto después de haberse acogido al articulo 38 transitorio, de la ley N°
20.0086.

Afiade que, en un plazo de nueve meses, ha
sido objeto de tres nombramientos distintos, proceder que le parece
. discriminatorio, por las razones que sefala,

Requerido informe, la Municipalidad de San
Antonio, por oficio N° 746 de 2009, manifiesta que por decreto alcaldicio N° 869 de
2008, se designd al reclamante como docente directivo en el Internado Municipal,
nombramiento que debid ser dejado sin efecto, por cuanto dicha funcidén debe
verificarse por personal regido por el Codigo del Trabajo. Luego, por decreto
alcaldicio N° 6.471 de 2008, se nombré al interesado como Inspector General,
con 44 horas semanales, en la Escuela Cerro Placilla. Sin embargo, con
posterioridad, por adecuacion de |la dotacién docente y de acuerdo al Plan Anual
de Desarrollo Educativo Comunal (PADEM), aprobado por decreto alcaldicio N°
6.934 de 2008, se destiné al sefior Ramirez Azécar a la Escuela Espaia.

Sobre el particular, cabe sefalar, en primer
termino, que el articulo 38 transitorio, inciso segundo, de la ley N° 19.070, Estatuto
Docente, agregado por la ley N° 20.006, prescribe que los Jefes de Departamento
. de Administracion de Educacién Municipal (DAEM), a que se refiere el articulo

anterior, cualquiera sea su denominacién, que no postulen al cargo o que
haciéndolo no sean nombrados por un periodo de cinco anos, tendran derecho a
ser designados o contratados hasta cumplir la edad de jubilacién, en
establecimientos educacionales de la misma municipalidad, con igual nimero de
horas a las que servia en el cargo anterior, sin necesidad de concursar, ¢ podran
optar a la indemnizacion establecida en el inciso final, del articulo 32. Dicho cargo
se suprimira en la dotacién docente cuando se cumpla el requisito de edad de

jubilacion.
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norma, o por la indemnizacién establecida en el articulo 32, inciso final, de Ia
misma ley.

Precisado o anterior, respecto a |Ia
destinacion del sefior Ramirez Azocar, como Director del Internado Municipal,
cumple con recordar que por oficio N° 5.116 de 2008, esta Contraloria Regional
concluyé, en lo que interesa, que de acuerdo a la jurisprudencia administrativa
contenida en los dictamenes N°s 3.600 y 43.754, ambos de 2001, entre otros, las
labores de director o encargado de un internado municipal corresponden a
aquellas que quedan al margen de la aplicacion de Ia ley N° 19.070,
encontrandose, por ende, regidas, por el Cédigo del Trabajo, pues no requieren
ser desempenadas por un docente y tampoco se desarrollan en alguno de los
establecimientos mencionados en el articulo 18, del Estatuto de los Profesionales
de la Educacién.

De este modo, el peticionario no pudo
validamente ser destinado a cumplir funciones de Director del Internado Municipal
de esa comuna, en tanto que, como se indicara, tales labores no corresponden a
las previstas en el articulo 5° de la ley N° 19.070, segun lo ordenado en el articulo
38 transitorio, de ese texto legal.

Asi, la Municipalidad de San Antonio, dando
cumplimiente a lo expresado en el oficio N° 5.116 de 2008, emitié el decreto
alcaldicio N° 6.471 de 2008, debidamente notificado al interesado, que lo designa
como Inspector General, con 44 horas semanales, en la Escuela Cerro Placilia.

Escuela Espania, destinacion que se ajusta a lo previsto en los articulos 22 y 42,

En efecto, es necesario puntualizar que el
articulo 22, de la ley N° 19.070, ha determinado las situaciones por las que los
docentes pueden ser trasladados, decision Qque constituye una facultad
discrecional de la autoridad municipal, que ha de ejercerse acorde con los
objetivos que se persiguen con la medida, ya que la destinacion tiene por finalidad
lograr el mejor aprovechamiento de los recursos humanos disponibles para
realizar la labor educacional Y, por ende, debe primar el interés publico por sobre
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recinto en que debe prestar funciones el reclamante pertenece al mismo territorio
geografico y Municipio (Aplica dictamenes N°s 20.905 de 1996 y 11.409 de 2006).

Atendido lo expuesto, debe desestimarse Ia
reclamacién del rubro, concluyéndose que el proceder de la Municipalidad de San
Antonio, en la situacién referida por el ocurrente, se ajusté a derecho.

Finalmente, en cuanto a los reclamos
relativos a algunos procesos concursales realizados por el DAEM de San Antonio,
cabe manifestar que esta Contraloria Regional se pronunciara sobre la legalidad
de tales procedimientos cuando le sean remitidos para el tramite de registros los
actos administrativos que los afinan,

Saluda atentamente a Ud,,




